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                                 Lei nº 1.371/10

                       
LEI Nº 1.371, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2010.        
“Altera dispositivos, que especifica, da Lei nº 1.211, de 18 de dezembro de 2007, alterada pela Lei nº 1.330, de 29 de dezembro de 2009, que dispõe sobre a reorganização do Plano de Carreira e Remuneração do Magistério Público do Município da Estância Climática de Morungaba, e dá outras providências.”

Eu, José Roberto Zem, Prefeito Municipal da Estância Climática de Morungaba, Estado de São Paulo, no uso das atribuições a mim conferidas por Lei,


Faço saber que a Câmara Municipal da Estância Climática de Morungaba em sua 708ª sessão extraordinária, realizada no dia 07 de dezembro de 2010 , aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei:


Art. 1º - Ficam alterados os dispositivos, que especifica, da Lei  nº 1.211, de 18 de dezembro de 2007, alterada pela Lei nº 1.330, de 29 de dezembro de 2009,  que dispõe sobre a reorganização do Plano de Carreira e Remuneração do Magistério Público do Município da Estância Climática de Morungaba, e dá outras providências, que passam a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 18 - Os requisitos para o provimento dos empregos das classes de docentes e empregos das classes de suporte pedagógico ficam estabelecidos em conformidade com o Anexo II desta Lei.
...


*Art. 44 - Os integrantes do Quadro do Magistério terão seus vencimentos fixados na tabela de vencimentos, constantes do Anexo IV desta Lei, a partir de 1º de janeiro de 2011.”
Art. 2º - Fica alterado o Anexo I, de que trata o artigo 97, da Lei nº 1.211/07 e alterações, para adição de duas vagas de Professor de Educação Básica I – PEB I. 
Art. 3º - As despesas decorrentes da execução da presente Lei  

correrão por conta de dotações orçamentárias próprias, suplementadas, se necessário.

Art. 4º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.


Morungaba, 09 de dezembro de 2010.

JOSÉ ROBERTO ZEM
Prefeito Municipal

IVANDO CESAR FURLAN
Diretor da Procuradoria Geral do Município

Publicada e afixada pela Secretaria da Prefeitura Municipal 
da Estância Climática de Morungaba, em 09 de dezembro de 2010.
MARILIA LEITE RODRIGUES FREDERICO

Secretária Chefe
ANEXO I

QUADRO DO MAGISTÉRIO A QUE SE REFERE O ARTIGO 97
	Denominação
	Quant.
	Tabela
	Faixa
	Nível

	Professor de Educação Básica I
	88
	I
	2
	I

	Professor de Educação Básica II
	26
	I
	1
	I

	
	
	
	
	

	Denominação
	Quant.
	Tabela
	Faixa
	Nível

	Supervisor de Ensino
	1
	II
	3
	I

	Diretor de Escola
	6
	II
	2
	I

	Assessor Pedagógico
	10
	II
	1
	I


ANEXO II
REQUISITOS PARA PROVIMENTO DAS CLASSES DE DOCENTES, 

SUPORTE PEDAGÓGICO A QUE SE REFERE O ARTIGO 18
	DENOMINAÇÃO
	FORMAS DE

PROVIMENTO
	REQUISITOS

	Professor de Educação Básica I

(Educação Infantil  e/ou anos iniciais do ensino fundamental)
	Concurso Público de Provas e Títulos e Contratação
	Curso Normal em nível médio ou superior, ou licenciatura Plena em Pedagogia com habilitação específica.

	Professor de Educação Básica II
	Concurso Público de Provas e Títulos e Contratação
	Curso Superior de licenciatura Plena com Habilitação Especí-  fica em área própria ou  formação em área correspon- dente e complementação nos termos da legislação vigente.

	Professor de Educação Básica II  (Educação Especial)


	Concurso Público de Provas e Títulos e Contratação
	Curso Superior de licenciatura Plena em Pedagogia com habilitação específica.

	Supervisor de Ensino
	Concurso Público de Provas e Títulos e Contratação
	Curso Superior de licenciatura Plena em Pedagogia com habilitação em Supervisão Escolar e/ou Administração Escolar de Ensino Fundamen- tal e Médio ou Curso de gestão de no mínimo 360 horas e ter, no mínimo, 03 (três) anos no magistério público oficial.

	Diretor de Escola
	Concurso Público de Provas e Títulos e Contratação
	Curso Superior de Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitação em Administração Escolar de Ensino Fundamen- tal e Médio ou Curso de gestão de no mínimo 360 horas e ter, no mínimo 03 (três) anos no magistério público oficial.  

	Assessor Pedagógico
	Contratação em 

Comissão
	Curso Superior de Licenciatura plena em Pedagogia com habilitação em Supervisão Escolar e/ou Administração Escolar de Ensino Fundamen-tal e Médio ou Curso de gestão de no mínimo 360 horas.   


ANEXO IV

TABELAS DE VENCIMENTOS A QUE SE REFERE O ARTIGO 44

TABELA I – CLASSES DE DOCENTES
	
	Nível


	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	Faixa
	1
	810,00
	850,50
	893,03
	937,68
	984,56
	1.033,79
	1.085,48
	1.139,75

	
	2
	904,90
	950,15
	997,65
	1.047,53
	1.099,91
	1.154,91
	1.212,65
	1.273,29


TABELA II – CLASSES DE SUPORTE PEDAGÓGICO
	
	Nível


	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	Faixa
	1
	1.250,00
	1.312,50
	1.378,13
	1.447,03
	1.519,38
	1.595,35
	1.675,12
	1.758,88

	
	2
	1.390,00
	1.459,50
	1.532,48
	1.609,10
	1.689,55
	1.774,03
	1.862,73
	1.955,87

	
	3
	1.700,00
	1.785,00
	1.874,25
	1.967,96
	2.066,36
	2.169,68
	2.278,16
	2.392,07
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